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ESTUDO DE IMPACTO ORÇAMENTÁRIO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 009/2024 

 

Cálculo do Salário Base Atual: 

Salário base atual por funcionário: R$ 1.881,52 

Total do salário base atual para 2 funcionários: R$ 1.881,52 * 2 = R$ 3.763,04 

 

Cálculo do Novo Salário Base: 

Novo salário base por funcionário: R$ 5.000,00 

Total do novo salário base para 2 funcionários: R$ 5.000,00 * 2 = R$ 10.000,00 

 

Cálculo do INSS Patronal: 

O INSS patronal tem uma taxa de aproximadamente 20% sobre o salário do funcionário. 

INSS patronal para o novo salário base: 

20% de R$ 10.000,00 = R$ 2.000,00 

 

Diferença de Custos: 

Diferença de custo entre o novo e o antigo salário: 

SALÁRIO BRUTO R$ 1.881,52 R$ 5.000,00 

PROVISÃO DE 13º R$ 156,79 R$ 416,67 

PROVISÃO DE 1/3 FÉRIAS R$ 52,26 R$ 138,89 

INSS R$ 376,30 R$ 1.000,00 

PROVISÃO INSS SOBRE 13º E 

FÉRIAS 

R$ 41,81 R$ 44,44 

TOTAL R$ 2.508,68 R$ 6.600,00 
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DIFEREÇA DE CUSTOS 6.600,00 - 2.508,68 = 4.091,32 * 02(FUNCIONÁRIOS) R$8.182,64 (Oito 

mil cento e oitenta e dois reais e sessenta e quatro centavos) 

  Verificação de Viabilidade Orçamentária: 

Dado que a LOA e LDO vigentes preveem um gasto com pessoal e encargos no valor de 

R$ 15.580.173,00, e considerando que até o 2º bimestre de 2024 foram gastos R$ 1.674.711,82, 

projetando um gasto médio anual de R$ 10.885.626,83, há uma margem de segurança 

significativa. 

Como esse aumento é significativamente menor do que a margem de segurança de R$ 5 

milhões, o aumento nos salários dos fiscais tributários pode ser absorvido dentro do orçamento 

atual.  

Portanto, o custo efetivo total do aumento durante o ano de 2024 (9 meses restantes) 

será de R$ 73.643,76, considerando o valor do INSS patronal e a diferença de valores pagos 

anteriormente com o salário base antigo. 

O total de custos anuais calculado é de R$ 73.643,76. 

Sendo assim, o aumento total de custos anual está dentro da LOA e LDO vigente, tornando 

o aumento previsto para os fiscais tributários viável e sustentável. 

 

Percentual do Aumento Salarial no Montante Total Previsto para Despesa com Pessoal: 

Para calcular o percentual que essa diferença salarial representa no montante total 

previsto para despesa com pagamento de pessoal: 

Percentual = (Aumento Total de Custos Anual / Total Previsto para Despesa com Pessoal) 

* 100% 

 

Percentual = (R$ 73.643,76 / R$ 15.580.173,00) * 100% 

Percentual ≈ 0,47% 

 

Por fim, o aumento salarial representa aproximadamente 0,47% do montante total 

previsto para despesa com pagamento de pessoal. 

 

Conclusão: 
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O comparativo mostra que o gasto total anual com o novo salário de R$ 5.000,00 para os 

dois funcionários é de R$ 98.191,68, enquanto o gasto total anual com o antigo salário de R$ 

1.881,52 era de R$ 60.208,32. Portanto, o novo salário não resulta em um aumento significativo 

nos gastos totais em comparação com o salário anterior e a administração tem orçamento 

previsto para absorver esse aumento. 

 

*** Obs. Segue anexo tabela dos gastos com pessoal do 1º bimestre no exercício de 2024 

e anexo 2 da Lei Orçamentária Anual . 

 

 

 

Primavera de Rondônia, 15 de Março de 2024. 
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